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Совет муниципального образования Усть-Лабинский район
седьмого созыва

РЕШЕНИЕ
14 июля 2022 года





№ 5 протокол № 30
г. Усть-Лабинск
Краснодарский край
О внесении изменения в решение Совета 
муниципального образования Усть-Лабинский район 
от 26 апреля 2019 года № 3 протокол № 66 «Об утверждении 
положения о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими администрации муниципального образования Усть-Лабинский район и оценки их знаний, навыков

и умений (профессионального уровня)»
Опубликовано в газете «Усть-Лабинск Инфо» № 28/1 от 21.07.2022 г
В соответствии с Законами Краснодарского края от 8 июня 2007 года 

№ 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае» и от 3 июня  2009 года № 1740-КЗ «О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальных служащих в Краснодарском крае» Совет муниципального образования Усть-Лабинский район р е ш и л:

1. Внести изменение в решение Совета муниципального образования Усть-Лабинский район от 26 апреля 2019 года № 3 протокол № 66 «Об утверждении положения о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими администрации муниципального образования Усть-Лабинский район и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)», изложив приложение к решению в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.

2. Сектору по обеспечению деятельности Совета муниципального образования Усть-Лабинский район (Бондаренко Т.А.) обеспечить опубликование настоящего решения в газете «Усть-Лабинск Инфо» и размещение на сайте органов местного самоуправления муниципального образования Усть-Лабинский район в сети Интернет http://www.adminustlabinsk.ru.
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3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
	Председатель Совета 
муниципального образования

Усть-Лабинский район

Б.Г. Поликин

	Глава муниципального образования 

Усть-Лабинский район 

С.А. Запорожский



Приложение

к решению Совета

муниципального образования

Усть-Лабинский район

от 14 июля 2022 № 5
протокол № 30
«ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета

муниципального образования

Усть-Лабинский район

от 26 апреля 2019 года № 3

протокол № 66

(в редакции решения Совета

муниципального образования

Усть-Лабинский район

от 14 июля 2022 года № 5
протокол № 30)

Положение

о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими 

администрации муниципального образования Усть-Лабинский район 

и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)

1. Положение о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими администрации муниципального образования Усть-Лабинский район и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня) (далее - Положение) устанавливает порядок сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы на определенный срок полномочий в администрации муниципального образования Усть-Лабинский район, а также порядок оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня).

2. Квалификационный экзамен проводится при решении вопроса о присвоении классного чина муниципальной службы по инициативе муниципального служащего не позднее чем через три месяца после дня подачи им письменного заявления о присвоении классного чина муниципальной службы.

3. Квалификационный экзамен проводится аттестационной комиссией администрации муниципального образования Усть-Лабинский район (далее - комиссия).

4. Решение о проведении квалификационного экзамена муниципальных служащих оформляется распоряжением администрации муниципального образования Усть-Лабинский район, в котором указывается:
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а) дата и время проведения квалификационного экзамена;

б) список муниципальных служащих, сдающих квалификационный экзамен;

в) перечень документов, необходимых для проведения квалификационного экзамена.

5. Решение о предстоящей сдаче квалификационного экзамена доводится до сведения муниципального служащего не позднее чем за месяц до его проведения.

6. Не позднее чем за месяц до проведения квалификационного экзамена непосредственный руководитель муниципального служащего направляет в комиссию отзыв об исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению. Отзыв об исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей утверждается заместителем главы муниципального образования Усть-Лабинский район, курирующим работу структурного подразделения администрации муниципального образования Усть-Лабинский район, в котором муниципальный служащий замещает должность муниципальной службы.

7. Муниципальный служащий должен быть ознакомлен с отзывом, указанным в пункте 6 настоящего Положения, не менее чем за две недели до проведения квалификационного экзамена.

Муниципальный служащий вправе представить в комиссию заявление о своем несогласии с указанным отзывом.

8. При проведении квалификационного экзамена комиссия оценивает знания, навыки и умения (профессиональный уровень) муниципальных служащих в соответствии с должностными обязанностями, предусмотренными их должностными инструкциями, сложностью и ответственностью работы, выполняемой муниципальными служащими, на основе письменного тестирования.

Письменное тестирование проводится в течение 60 минут по тестам, разработанным комиссией.

Тест должен содержать не менее 20 и не более 50 вопросов.

На первом листе тестового задания указываются фамилия, имя, отчество (при наличии) муниципального служащего, на последнем листе – дата проведения тестирования и подпись муниципального служащего.

Обработка результатов тестирования осуществляется путем подсчета количества правильных ответов и оформляется в виде проставления их количества в конце тестового задания и подписи одного из членов комиссии, осуществившего подсчет.

Тестирование считается пройденным, если муниципальный служащий правильно ответил на 70 и более процентов вопросов.

9. Решение о результате квалификационного экзамена выносится комиссией в отсутствие муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутст-
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вующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается сдавшим квалификационный экзамен.

10. По результатам квалификационного экзамена в отношении муниципального служащего комиссией выносится одно из следующих решений:

а) признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен, и рекомендовать его для присвоения классного чина;

б) признать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен.

11. Результат квалификационного экзамена заносится в экзаменационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению. Экзаменационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами комиссии, присутствовавшими на заседании.

Муниципальный служащий знакомится с экзаменационным листом под расписку не позднее 5 рабочих дней с даты окончания квалификационного экзамена.

Экзаменационный лист муниципального служащего и отзыв об исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей хранятся в личном деле муниципального служащего.

12. На основании результатов квалификационного экзамена представитель нанимателя принимает решение о присвоении в установленном порядке классного чина муниципальному служащему, сдавшему квалификационный экзамен.

Решение о присвоении муниципальному служащему классного чина оформляется распоряжением администрации муниципального образования Усть-Лабинский район.

Запись о присвоении классного чина вносится в трудовую книжку муниципального служащего. Копия распоряжения о присвоении муниципальному служащему классного чина хранится в личном деле муниципального служащего.

13. Муниципальный служащий, не сдавший квалификационный экзамен, и которому на момент сдачи квалификационного экзамена классный чин не был присвоен, замещает должность муниципальной службы без присвоения классного чина.

14. Муниципальный служащий, не сдавший квалификационный экзамен, и которому на момент сдачи квалификационного экзамена уже был присвоен классный чин, сохраняет ранее присвоенный классный чин.

15. Муниципальный служащий, не сдавший квалификационный экзамен, может выступить с инициативой о проведении повторного квалификационного экзамена не ранее чем через шесть месяцев после проведения данного экзамена.

16. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты квалификационного экзамена в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Начальник управления по правовым вопросам 

администрации муниципального 

образования Усть-Лабинский район



         И.Н. Диогенова

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Положению о порядке сдачи

квалификационного экзамена

муниципальными служащими

администрации муниципального 

образования Усть-Лабинский район 

и оценки их знаний, навыков 

и умений (профессионального уровня)
УТВЕРЖДАЮ
Заместитель главы 

муниципального образования 

Усть-Лабинский район 

___________________________ 

____________________________

«_____» ________________ 20__ г.

Отзыв

об исполнении должностных обязанностей муниципального служащего

Фамилия, имя, отчество _______________________________________________

Число, месяц и год рождения ___________________________________________

Замещаемая должность ________________________________________________

Дата назначения на должность __________________________________________

Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие _____________________________

____________________________________________________________________

Мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной деятельности муниципального служащего _______________

____________________________________________________________________

	
	
	
	
	

	(наименование должности непосредственного руководителя аттестуемого)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)


С отзывом ознакомлен и согласен (не согласен) ___________________________

                                                                                                                                                                            (подпись и дата)

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к Положению о порядке сдачи

квалификационного экзамена 

муниципальными служащими 

администрации муниципального 

образования Усть-Лабинский район 

и оценки их знаний, навыков 

и умений (профессионального уровня)

Экзаменационный лист

муниципального служащего администрации

муниципального образования Усть-Лабинский район

1. Фамилия, имя, отчество __________________________________________________

2. Год, число и месяц рождения _____________________________________________

3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания  __________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. Сведения о дополнительном профессиональном образовании ___________________

__________________________________________________________________________

____________________________________________________________________

5. Замещаемая должность муниципальной службы на день проведения квалификационного экзамена и дата назначения на эту должность ________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

6. Стаж муниципальной службы _____________________________________________

7. Общий трудовой стаж ____________________________________________________

8. Классный чин муниципальной службы (наименование классного чина и дата его присвоения) _____________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

9. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

10. Предложения, высказанные муниципальным служащим

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

11. Результаты квалификационного экзамена ___________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

(признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен 

и рекомендовать его для присвоения классного чина муниципальной службы;

признать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен)

12. Количественный состав аттестационной комиссии _______________ чел.

На заседании присутствовало _____________ членов аттестационной комиссии

Количество голосов «за» ___________________ «против»_______________________
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13. Примечания ____________________________________________________________

Приложение: тесты с ответами муниципального служащего на ___ листах.
Председатель аттестационной комиссии   ___________ _______________________

                                          



(подпись)   (расшифровка подписи)

Заместитель председателя

аттестационной комиссии               

 ___________ ______________________

                                         



 (подпись)   (расшифровка подписи)

Секретарь аттестационной комиссии      
___________ ______________________

                                         



 (подпись)   (расшифровка подписи)

Члены аттестационной комиссии          
___________ ______________________

                                         



 (подпись)   (расшифровка подписи)

                                         



___________ ______________________

                                         



 (подпись)   (расшифровка подписи)

                                         



___________ ______________________

                                         



 (подпись)   (расшифровка подписи)

                                         



___________ ______________________

                                          



(подпись)   (расшифровка подписи)

                                        



 ___________ ______________________

                                          



(подпись)   (расшифровка подписи)

                                         



___________ ______________________

                                          



(подпись)   (расшифровка подписи)

Дата проведения квалификационного экзамена ________________________________

С экзаменационным листом ознакомился ______________________________________

                                 


     (подпись муниципального служащего, дата)

(место для печати)».

Начальник управления по правовым вопросам 

администрации муниципального 

образования Усть-Лабинский район



         И.Н. Диогенова
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