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Введение.

Приоритетным направлением в работе администрации муниципального образования Усть-Лабинский район является обеспечение устойчивой работы объектов жизнеобеспечения, развитие социальной и инженерно-транспортной инфраструктуры, наведение санитарного порядка на территориях поселений, благоустройство населенных пунктов, контроль за использованием муниципальных земель, а также работа с обращениями граждан.

Сводный доклад муниципального образования Усть-Лабинский район о результатах мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2020 год (далее - Сводный доклад) подготовлен управлением экономики администрации муниципального образования Усть-Лабинский район во исполнение:

· Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов».

· Постановления Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2012 года № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления».

·  Постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 27.02.2010 № 96 «О реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» в Краснодарском крае». 


Цель доклада главы муниципального образования Усть-Лабинский район - оценка эффективности расходования бюджетных средств, динамики изменения показателей, характеризующих качество жизни населения, уровня социально-экономического развития муниципального образования, степени внедрения методов и принципов управления, обеспечивающих переход к более результативным моделям муниципального управления, а также создание комфортных условий проживания граждан, улучшение благосостояния населения, повышение качества жизни. 

Анализ динамики изменения достигнутых показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления позволяет определить направления, требующие приоритетного внимания, сформировать перечень мероприятий по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления, в том числе по снижению неэффективных расходов, а также выявить внутренние ресурсы (финансовые, материально-технические, кадровые и другие) для повышения качества и объема предоставляемых населению услуг и увеличения заработной платы работников бюджетной сферы. 
Муниципальное образование Усть-Лабинский район расположено в центральной части Краснодарского края, образовано постановлением Кубчероблисполкома 2 июня 1924 года, общая земельная площадь составляет 151 098 га, из них земли сельскохозяйственного назначения -116 768 га. Из общей площади сельскохозяйственных угодий, пашня составляет 115 270 га, или 98,7 %.
Усть-Лабинский район граничит с Тбилисским, Курганинским, Динским, Кореновским, Выселковским районами, Шовгеновским и Красногвардейским районами Республики Адыгея. 
В состав района входит 1 городское поселение с административным центром района городом Усть-Лабинском и 14 сельских поселений, объединяющих 37 сельских населенных пунктов.
Основу экономического потенциала района составляют: агропромышленный комплекс, потребительский рынок, промышленное производство - в сфере переработки, строительства и транспорта.
Достигнутые в 2020 году итоги являются общим результатом работы органов местного самоуправления муниципального образования Усть-Лабинский район, органов местного самоуправления сельских поселений, трудовых коллективов предприятий, учреждений и организаций, предпринимателей и всех жителей района.
I. Экономическое развитие.
Несмотря на введенные ограничения на работу предприятий и организаций в ряде отраслей и сегментов экономики, а также других мер для предотвращения распространения коронавирусной инфекции, итоги экономического развития 2020 года демонстрируют сохранение стабильности  в районе.


Мониторинг экономической ситуации в районе проводится на постоянной основе. В отчетном году ежемесячно отслеживались основные показатели социально-экономического развития на основе официальных статистических данных,  отчетные информации заслушаны на сессиях Совета муниципального образования Усть-Лабинский район и расширенных планерных совещаниях.

Одна из главных задач местной власти заключается в том, чтобы создать в районе мощный экономический потенциал, который обеспечит новые рабочие места и стабильную заработную плату. Это позволит увеличить налоговые отчисления в бюджет и более эффективно решать вопросы социального плана – развивать в муниципальном образовании образование, спорт, культуру, ремонтировать дороги и дворы, благоустраивать поселения района.

Показатель №1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	338
	362
	351
	97,0
	355
	366
	383
	109,1


Вопросы поддержки развития малого и среднего бизнеса находятся в зоне постоянного внимания администрации Усть-Лабинского района. В 2020 году в условиях уменьшения деловой и потребительской активности из-за пандемии коронавируса приняты беспрецедентные меры государственной поддержки бизнеса на федеральном и региональном уровне. Районной властью, со своей стороны, оказаны следующие меры поддержки:

- снижена налоговая ставка единого налога на вмененный доход с 15,0 до 7,5% с 1 января по 31 декабря 2020 г. для организаций и индивидуальных предпринимателей, деятельность которых вошла в федеральный и региональный перечни отраслей, наиболее пострадавших от ограничительных мер по предотвращению распространения коронавирусной инфекции;

- освобождены от оплаты за право на размещение нестационарных торговых объектов, полученное по результатам конкурсных процедур, на период ограничительных мероприятий предприниматели, занятые в нестационарной мелкорозничной торговле, чья деятельность попала под запрет в период карантина (продажа печатной продукции, кваса);

- введена отсрочка по арендной плате по договорам аренды муниципального имущества и земельных участков для организаций и предпринимателей до 1 января 2023г.

Одним из приоритетных направлений социально-экономического развития, обеспечения занятости населения района является поддержка малого и среднего предпринимательства. 
По состоянию на 1 января 2021 года на территории муниципального образования Усть-Лабинский район осуществляют свою деятельность 3 677 субъектов малого и среднего предпринимательства, из них 504 малых, 12 средних предприятий и 3 161 индивидуальных предпринимателей. 

Общий оборот в малом и среднем предпринимательстве за 2020 год составил 22 425,2 млн. рублей. 
Объем инвестиционных вложений малого и среднего предпринимательства за 2020 год составил 570,9 млн. рублей или 101,9% к аналогичному периоду прошлого года. При этом объем инвестиционных вложений средних предприятий составил 111,8 млн. рублей (107,6% к уровню прошлого года), объем инвестиционных вложений по категории малые предприятия составил 459,1 млн. рублей (101,8 % к уровню прошлого года).
Финансирование капитальных вложений в основном осуществляется за счет собственных и заемных средств предприятий, а также за счет сбережений населения.

На территории района функционирует официальный сайт администрации муниципального образования Усть-Лабинский район, www.adminustlabinsk.ru, интернет–портал инвестиционной деятельности, который размещен по электронному адресу: http://www.invest-ustlab.ru. Интернет ресурс обеспечивает наглядное представление инвестиционных возможностей муниципального образования, основных направлений привлечения инвестиций в экономику в инфраструктуру муниципального образования Усть-Лабинский район, содержит детальную информацию об инвестиционных проектах, о мерах поддержки, на которые могут рассчитывать инвесторы, что также способствует развитию и совершенствованию конкуренции на территории района. За 2020 год на инвестиционном портале Усть-Лабинского района размещено 178 новостей.
В соответствии с поручением Председателя Правительства Российской Федерации М.В. Мишустина от 4 апреля 2020 года № ММ-П39-2750 АНО «Национальные приоритеты» разработана и введена в эксплуатацию автоматизированная информационная система «Сбор и распределение контента» (АИС СРК), обеспечивающая обмен новостным контентом между участниками национальных проектов (программ) и средствами массовой информации. Администрация Усть-Лабинского района в 2020 году прошла регистрацию в АИС СРК и разместили 3 информационных сообщения о реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка предпринимательской инициативы» и 2 информационных сообщения о реализации национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости». 
В средствах массовой информации осуществляется публикация материалов, касающихся поддержки и развития предпринимательства в районе.  За 2020 год в районной газете "Сельская Новь" размещено 83 публикаций, информирующих о состоянии конкурентной среды в малом и среднем предпринимательстве, на официальном сайте района adminustlabinsk.ru в сети Интернет размещено 43 материала. В МФЦ размещен стенд с полезной информацией для предпринимателей района. На территории Усть-Лабинского городского поселения с 01.11.2019 года размещено 4 баннера, информирующих о мерах господдержки, 1 стенд.

В 2020 году в администрацию муниципального образования Усть-Лабинский район поступило 47 обращений по телефону «горячей линии» (886135-5-28-68), по вопросам открытия и ведения предпринимательской деятельности, о мерах государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. Все обращения регистрируются в журнале регистрации обращений субъектов малого и среднего предпринимательства. На все вопросы даны консультации и разъяснения.
На основании постановления администрации МО Усть-Лабинский район от 8 августа 2011 года № 1225 на территории района создан Совет по предпринимательству при администрации муниципального образования Усть-Лабинский район. Совет является постоянно действующим совещательным органом. Он образован для обеспечения практического взаимодействия органов исполнительной власти и предпринимателей. За 2020 год проведено 4 заседания Совета. Совет осуществляет изучение состояния и тенденций развития предпринимательства в районе, оказывает консультативную и информационную поддержку предпринимателям, рассматривает вопросы, поступившие из «ящика доверия», размещенного в здании администрации, а также решает ряд других вопросов в рамках компетенции Совета.
Совет осуществляет изучение состояния и тенденций развития предпринимательства в районе, оказывает консультативную и информационную поддержку предпринимателям, а также решает ряд других вопросов в рамках своей компетенции.

Постановлением администрации муниципального образования Усть-Лабинский район от 30 декабря 2019 года № 1039 утверждена подпрограмма "Развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Усть-Лабинский район" муниципальной программы "Социально-экономическое и инновационное развитие" с объемом финансирования 340,0 тыс.рублей. За 2020 год оказано 340 услуг субъектам МСП в муниципальном центре поддержки предпринимательства. Проведено, согласно графику, 4 заседания Совета по предпринимательству, 2 выездных информационных совещаний, 10 "Дней открытых дверей".
Муниципальный центр поддержки предпринимательства МО Усть-Лабинский район продолжает свою деятельность по адресу: г. Усть-Лабинск, ул. Ленина, 83, консультирование проводят сотрудники Союза «Усть-Лабинская торгово-промышленная палата». С марта 2020 года МЦПП работает в рамках Муниципального контракта, подписанного между Усть-Лабинской ТПП и Администрацией МО Усть-Лабинский район.

Организована и работает в режиме 24/7 «Горячая линия» для предпринимателей МО Усть-Лабинского района: консультации по телефону оказывают Долгов С.Ю. (председатель ТПП), Шапран Н.А. (сотрудник ТПП, представитель Муниципального центра поддержки предпринимательства), Каримова И.О. (сотрудник ТПП), ведется учет обращений предпринимателей, далее отслеживается изменение ситуации, связанной с запросом представителя бизнеса. Сотрудники ТПП постоянно отслеживают все изменения, связанные с законодательством, введением мер государственной поддержки, информацией по вопросам выдачи Заключения об обстоятельствах непреодолимой силы, об организованных ТПП РФ и ТПП КК вебинарах, о возможностях получения льготного кредитования. Осуществляется рассылка актуальной информации с помощью базы данных телефонов, электронных адресов, используются возможности соц.сетей, отправляется информация с помощью приложения WhatsApp о мероприятиях и фактах гос.поддержки бизнеса в сложившейся ситуации. Регулярно обновляется информация на страницах в социальных сетях (ВК https://vk.com/ultpp; Twitter https://twitter.com/u_ltpp, интернет-сайта У-Л ТПП (http://tpp-ul.ru), где размещена информация о мерах гос. поддержки в данный период, о контактных телефонах, сотрудниках, с которыми представителям бизнес-сообщества можно связаться для решения тех или иных проблем.

За 2020 год получены микрозаймы от Фонда микрофинансирования Краснодарского края на общую сумму 16,8 млн. руб. 16 предприятиями:

- ИП Бабаханов А.Г., сумма займа 2,0 млн. руб., 

- ИП Крылов А.В., сумма займа 150 тыс. руб.,

- ООО «Фламинго», сумма займа 150 тыс.  руб.,

- ИП Писарева М.В. , сумма займа  150 тыс. руб.,

- ИП КФХ Михайловский Е.В., сумма займа 600 тыс. руб.,

- ИП КФХ Тутов И.С., сумма займа 500 тыс. руб.,

- ИП Агафонова О.Ю., сумма займа 150 тыс. руб.,

- ИП Садовникова Ю.С., сумма займа 300 тыс. руб. и 1,0 млн. руб.,

- ИП Ефанов Н.Я., сумма займа 3,0 млн. руб.,

- ИП Маташвили Н.А., сумма займа 550 тыс. руб.,

- ИП КФХ Юрченко Р.А., сумма займа 1,5 млн. руб. и 500 тыс. руб,

- ИП Гасретов И.Г., сумма займа 200 тыс. руб.,

- ИП КФХ Скориков П.Н., сумма займа 1,5 млн. руб.,

- ИП Сморчков Д.В., сумма займа 1,5 млн. руб. и 1,0 млн. руб.,

- ИП Соловьева О.Ю., сумма займа 250 тыс. руб.,

- ИП Тищенко М.В., сумма займа 1,7 млн. руб. и 100 тыс. руб.

Справочно в 2019 году получены микрозаймы в Фонде микрофинансирования Краснодарского края на общую сумму 4,1 млн. рублей двумя предприятиями:- ИП Сморчков Д.В. (пошив игрушек, производство игр), сумма займа 3,6 млн. рублей, - ИП Артеменко А.В. (производство металлопластиковых окон), сумма займа 0,5 млн. рублей.
С целью сохранения достигнутых результатов в 2021 году администрация муниципального образования Усть-Лабинский район продолжит работу по поддержке субъектов малого и среднего бизнеса в соответствии с принятыми документами стратегического планирования. Ключевыми направлениями будут совершенствование инфраструктуры поддержки, оказание консультационных услуг и повышение доступности финансовых ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства.


 Показатель № 2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	22,6
	23
	25,8
	112,2
	25,7
	25,7
	25,8
	100


Проводимая администрацией муниципального образования Усть-Лабинский район политика по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства способствует созданию условий для экономической и финансовой стабильности на территории муниципального образования Усть-Лабинский район, обеспечивает устойчивое развитие предпринимательского потенциала населения.
Численность населения, занятого в малом и среднем предпринимательстве за 2020 год составила 10 157 человек или 102,6 % к соответствующему периоду прошлого года, при этом численность населения, занятого на средних предприятиях составила 1 302 человек или 101,6% к аналогичному периоду прошлого года, на малых предприятиях – юридических лиц 3 521 человек или 100,3 % к соответствующему периоду прошлого года, численность наемных работников у ИП составила 1 880 человек или 100,5 % к аналогичному периоду прошлого года. 
Показатель № 3. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя.

Администрацией муниципального образования Усть-Лабинский район реализуются меры в сфере инвестиционной политики, направленные на устойчивое развитие районной экономики, рост налогооблагаемой базы, создание новых современных рабочих мест.

Главная цель инвестиционной политики администрации муниципального образования Усть-Лабинский район – привлечение в район максимального количества инвестиций в реальный сектор экономики для обеспечения устойчивых темпов экономического роста, эффективной занятости населения, укрепления налоговой базы для решения социальных проблем, развития малого и среднего бизнеса и инфраструктуры района.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	15 335,9
	15 878,8
	19 998,8
	125,9
	22 923,0
	23 015,0
	23 475,0
	117,4


Объем привлеченных инвестиций в основной капитал по крупным и средним организациям 2020 года составил 2292,2 млн. рублей, или 121,7% к соответствующему периоду прошлого года в сопоставимых ценах, рост объемов обусловлен увеличением  инвестиционных вложений:

1) ООО «Образовательная инфраструктура»  - объем инвестиций в 2020 году составил 507,4 млн. рублей (в соответствующем периоде прошлого года инвестиции составляли 345,0 млн. рублей), что на 162,4 млн. рублей больше объема предыдущего года.

2) АО «Рассвет» - объем инвестиций в 2020 году составил 770,2 млн. рублей (в соответствующем периоде прошлого года инвестиции составляли 621,7 млн. рублей), что на 148,5 млн. рублей больше объема предыдущего года. 

За последние 3 года (2018- 2020 годы) в муниципальном образовании Усть-Лабинский район заключено 7 соглашений (протоколов о намерениях) о реализации инвестиционных проектов на территории муниципального образования Усть-Лабинский район на общую сумму 4274,3 млн. рублей, в т.ч. 2 соглашения на сумму 426,4 млн. рублей в 2018 году, 4 соглашения на сумму 3727,9 млн. рублей в 2019 году, 1 соглашение на сумму 120 млн. рублей в 2020 году.
В настоящее время реализуется значимый инвестиционный проект «Строительство Образовательной организации Усть-Лабинский Лицей».

Соглашение о намерениях по взаимодействию в сфере инвестиций заключено в июле 2017 года между администрацией муниципального образования Усть-Лабинский район и ООО «Образовательная инфраструктура». Стоимость проекта 1920 млн. рублей. Проект предполагает строительство учебного лицея на 475 учащихся. 

В целях отнесения проекта к масштабным проектам Краснодарского края, администрацией муниципального образования Усть-Лабинский район проведена работа по получению данного проекта одобренным (распоряжение главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 05.09.2017 № 273-р). 

В настоящее время ведутся работы по строительству объектов лицея. На 1 января 2021 года освоено 1540,8  млн. рублей. Сроки реализации проекта 2017-2021 гг.

Также на территории района реализуется инвестиционный проект «Индустриальный (промышленный) парка «Кубань», инвесторами выступают Фонд экономического развития Юга и ООО «Управляющая компания «АгроХолдинг Кубань» (ООО «Прогресс Агро»). Стоимость проекта 1 248 млн. рублей.
Соглашение о намерениях по взаимодействию в сфере инвестиций данного инвестиционного проекта было подписано в рамках  международного инвестиционного форума «Сочи-2015». Срок реализации проекта 2016-2026 гг. На территории индустриального (промышленного) парка «Кубань» планируется размещение 10-15 заводов с созданием 2000 новых рабочих мест.

 В настоящее время на территории Индустриального (промышленного) парка «Кубань» осуществляют свою деятельность 3 резидента. Также планируется реализация двух инвестиционных проектов: «Строительство и эксплуатация завода по глубокой переработке сои» и «Строительство и эксплуатация завода по производству сублимированной продукции».

 Администрацией муниципального образования  Усть–Лабинский район включено 3 инвестиционно привлекательных земельных участка и 1 инвестиционный проект в Единую систему межведомственного электронного документооборота «ДЕЛО».

В рамках РИФ в 2019 году муниципалитет заключил 2 соглашения о намерениях в сфере реализации инвестиционных соглашений на общую сумму 3679,9 млн. рублей:

1. Строительство завода по производству продукции из полипропилена в г. Усть-Лабинске Краснодарского края. По итогам инвестиционного проекта производственная мощность нового предприятия составит 8,6 млн. мешков в год. Общий объем инвестиций составил 204 млн. рублей. Проект реализован в 2020 году. Количество новых рабочих мест составляет 67 человек. Среднегодовая сумма налоговых платежей во все уровни бюджетов составит 20 млн. рублей, с января 2021 г. проводится опытно-промышленная эксплуатация.

2. Строительство Усть-Лабинского селекционно-генетического центра, стоимость проекта 3 499,9 млн. рублей, предполагается создание 60 новых рабочих мест. Срок строительства объекта 2019-2023 годы. Ежегодные налоговые отчисления составят 50 млн. рублей.

Планируется, что центр в среднесрочной перспективе будет получать свыше 3 тыс. эмбрионов в год и 1,3 тыс. нетелей, что позволит заменить собственное поголовье и развивать продажу крупного рогатого скота, как на российском рынке, так и в странах ЕАЭС.

В 2020 году муниципалитет заключил  соглашение о намерениях в сфере реализации инвестиционного проекта «Строительство завода по переработке сельскохозяйственной продукции»  на сумму 120,0 млн. рублей. Планируется, что завод будет осуществлять:  шоковую заморозку, сушку, консервацию ягод, фруктов и овощей. Количество новых рабочих мест составит 37 человек. Срок реализации проекта 2020-2025 г.

Показатель № 4. Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района).
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	73,9
	78,7
	78
	99,1
	78
	78
	78
	100


Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района)» по общей площади территории Усть-Лабинского района за 2020 год сложился в размере 78,0%, что меньше аналогичного показателя за 2019 год на 0,7% (за 2019 год составил 78,7%).

Снижение вышеуказанного показателя обусловлено уменьшением общей площади земель, подлежащих  налогообложению, на территории Усть-Лабинского района на 1 109,83 га или на 0,9% (за 2020 год площадь составила 117 840,98 га, за 2019 год площадь составила 118 950,81 га) в связи с заключением договоров аренды земельных участков и поступлением арендной платы по земельным участкам.

Показатель № 5. Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе.
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	100
	87,5
	100
	114,3
	100
	100
	100
	100


Доля прибыльных крупных и средних сельскохозяйственных организаций муниципального образования Усть-Лабинский район в 2020 году составила 100%.

Объём производства продукции сельского хозяйства всех сельскохозяйственных производителей района по оценке в 2020 году в действующих ценах составит 15.5 млрд. рублей (в сопоставимой оценке – 103,7% к 2019 году).
По итогам 2020 года крупными и средними организациями, подведомственными управлению сельского хозяйства, получен сальдированный результат-прибыль в размере 2 531,2 млн. рублей или 174,4% к уровню 2019 года.

Достичь более высоких финансовых результатов в сельском хозяйстве по сравнению с прошлым годом позволили показатели по направлениям, как в растениеводстве, так и в животноводстве за счет увеличения производства продукции всех отраслей и совершенствования технологических процессов в отраслях сельскохозяйственного производства, приобретение новой, более производительной техники и оборудования, обновления структуры стада.
В целях сокращения убыточности и стабилизации финансовой деятельности сельскохозяйственных организаций управлением сельского хозяйства муниципального образования Усть-Лабинский район проведены следующие мероприятия:
- осуществлен финансово-хозяйственный анализ деятельности предприятий, допустивших убытки,

- проведены заседания межведомственной комиссии по повышению налогового потенциала АПК.

С целью увеличения доли прибыльных сельскохозяйственных предприятий управлением сельского хозяйства планируется продолжать принятие следующих мер:

- продолжить работу по проведению анализа деятельности предприятий, допустивших убытки;

- активизировать работу в муниципальном образовании с убыточными предприятиями;

- продолжить проведение мероприятий по рассмотрению ситуаций, сложившихся на предприятиях, имеющих финансовые трудности, и перспектив дальнейшей их деятельности;

- активизировать участие претендентов в реализации приоритетных региональных проектов района, направленных на повышение производительности труда.
По прогнозируемым значениям данного показателя наблюдается положительная динамика.

Так в 2021 году удельный вес прибыльных сельскохозяйственных организаций в их общем числе по Усть-Лабинскому району планируется на уровне 100%, в 2022 году -100%, в 2023 году – 100%.

Положительная динамика доли прибыльных сельскохозяйственных организаций будет достигнута при условии благоприятного воздействия различных факторов, в том числе погодных условий и праильного подхода при ведении сельского хозяйства.
Показатель № 6. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения составляет 763 км., в том числе не отвечающих нормативным требованиям – 0 км. Установился стабильный показатель протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающий нормативным требованиям, за счет реконструкции и ремонта местных дорог. 

Пассажирские перевозки на межмуниципальных и городских маршрутах муниципального образования Усть-Лабинский район, осуществляет автотранспортное предприятие: ИП «Саньков А.В.».
Перевозка пассажиров и багажа осуществляется по 14 межмуниципальным маршрутам и 4 городским маршрутам. Транспортным обеспечением охвачена вся территория Усть-Лабинского района. Подвижной состав автотранспортного предприятия составляет 32 автобуса. На территории Усть-Лабинского района расположен 1 автовокзал, с которого происходят отправления автобусов междугороднего и пригородного значения.
Транспорт, задействованный на пассажирских перевозках, оборудован российской государственной системой экстренного реагирования при авариях «ЭРА-ГЛОНАСС», технологически совместима с общеевропейской системой eCall.
Действующий тариф на перевозку пассажиров на городском автомобильном транспорте по состоянию на 01.01.2021 года составлял 21 рубль, с 01 февраля - 25 рублей, на пригородном автомобильном транспорте -2,1 рубль за один пасассажирокилометр.
Показатель № 7. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), в общей численности населения городского округа (муниципального района).
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


В настоящее время доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), в общей численности населения городского округа (муниципального района), в общей численности населения района составляет 0 %.
Показатель № 8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	29503,5
	31319,5
	33718,5
	107,7
	33935,0
	35533,1
	37257,8
	110,5


В 2020 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций составила 33718,5 рублей с ростом 107,7 % к уровню 2019 года.

Показатель № 8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	19895,2
	21001,4
	22884,7
	109,0
	23615,2
	24536,7
	25461,18
	111,3


В 2020 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных учреждений составила 22 884,7 рублей с ростом 109,0 % к уровню 2019 года.

Показатель № 8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений.
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	24066,3
	26635,2
	29408,3
	110,4
	29799,4
	29812
	31129,45
	105,9


В 2020 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений составила 29 408,3 рублей с ростом 110,4 % к уровню 2019 года. 
Показатель № 8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений.
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	29352,0
	32093,0
	34427,0
	107,3
	35078,0
	35100,0
	37430,0
	108,7


В 2020 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений составила 34 427,0 рублей или 107,3 % к уровню прошлого года.

Показатель № 8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	29950,1
	31149,7
	31442,9
	101,0
	31442,9
	31442,9
	31442,9
	100


В 2020 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства составила 31 442,9 рублей, с ростом 101,0 % к уровню 2019 года.

Показатель № 8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	28741,6
	30041,2
	32406,2
	107,9
	32406,2
	32406,2
	32406,2
	100


В 2020 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта составила 32 406,2 рублей или 107,9% к уровню прошлого года.

Повышение жизненного уровня населения района остается важнейшим направлением деятельности администрации муниципального образования Усть-Лабинский район.

В течение 2020 года проводилась активная работа по легализации заработной платы и доведению её среднемесячного размера до среднеотраслевого уровня, минимального – до прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения:

· работала на постоянной основе «горячая линия» при администрации муниципального образования Усть-Лабинский район по вопросу невыплаты заработной платы и выплаты заработной платы ниже минимального размера.

По состоянию на 01.01.2021 года на действующих предприятиях, расположенных на территории муниципального образования Усть-Лабинский район, отсутствует просроченная задолженность по заработной плате.
II. Дошкольное образование.

В муниципальном образовании Усть-Лабинский район проживают 8719 ребенка в возрасте от 0 до 7 лет. В районе функционируют 29 муниципальных дошкольных учреждения ((в т.ч. в сельской местности - 19 садов, в городской местности - 10 садов), 11 - группы семейного воспитания и 6 групп кратковременного пребывания. Численность детей дошкольного возраста, охваченных услугами дошкольного образования в 2020 году – 4699 детей, из них в группах кратковременного пребывания – 38 человек, в группах семейного воспитания – 40 человек.
Показатель № 9. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет.
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	60
	62,1
	62
	99,8
	62
	62
	63,8
	100


Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1- 6 лет по итогам 2020 года составила 62,0%. Планируемые цифры данного показателя на 2021-2022 годы не изменятся, к 2023 году показатель достигнет 63,8 процентных пункта за счет строительства детского сада на 140 мест в г. Усть-Лабинске.
Показатель № 10. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	10
	10,9
	10
	91,7
	10
	10
	10
	100


Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 1-6 лет в 2020 году составила 10%. Данный показатель по сравнению с 2019 годом не изменился. Прогнозируемое количество детей данного возраста, стоящих на учете для предоставления места в детском саду на 2021-2023 годы составляет также 10%. В расчет данного показателя вошли дети в возрасте от 1 до 6 лет, чьи родители изъявили желание определить ребенка в дошкольное учреждение. С учетом использования вариативных форм образования 100% детей, чьи родители заявили о необходимости получения детьми дошкольного образования, охвачены дошкольным образованием. 
Для увеличения численности детей, получающих услуги дошкольного образования в форме семейного воспитания в районе функционирует 12 консультационных пунктов, которые функционируют на базе МБОУ ОШ “Образовательный холдинг “Детство без границ”, ДОУ 2, 4, 5, 11, 16, 18, 22, 27, 28, 35, 41. В очном и дистанционном режиме за психологической, методической консультацией за 2020 год в них обратились 1257 человек в 2019 году 625 человек.
Показатель № 11. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	3,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


По состоянию на 1 января 2021 года в Усть-Лабинском районе дошкольные образовательные учреждения, находящиеся в  аварийном состоянии, отсутствуют.

III. Общее и дополнительное образование.

На территории муниципального образования Усть-Лабинский район функционирует 31 общеобразовательное учреждение, в которых обучаются 12 025 человек. Образовательную деятельность осуществляют 2 автономных, 3 казенных и 26 бюджетных  учреждений, также 4 организации дополнительного образования различной направленности, подведомственные системе образования.: МБУ ДО Центр Творчества «Созвездие», МБУ ДО "Центр компетенций "Импульс", МБУ ДО ДЮСШ «Олимп», МБУ ДО "Центр Компетенций "Ориентир". В которых обучается свыше 6393 детей и подростков.

Показатель № 12. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам.

Исключен (Постановление Правительства РФ от 6 февраля 2017 года №142).

Показатель № 13. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0,5
	0,56
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Доля выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений составляет 0%. Показатель ниже на 0,56% предыдущего года.

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике и получивших аттестат, в общей численности выпускников средних школ, сдававших ЕГЭ в 2020 году, составила 100%. 

Экзамены в форме ЕГЭ проведены по 12 учебным предметам: русский язык; математика профильная, информатика, литература, география, физика, история, обществознание, химия, биология, иностранные языки (английский и французский язык). 

По результатам  ЕГЭ средний балл выше районных результатов прошлого года по пяти предметам: русский язык: 72,7 (2019 г. – 71,75), математика профильный уровень – 56,6 (2019 г. – 55,95),физика – 59,5 (2019 г. – 53,96), информатика и ИКТ: средний балл – 63,2 (2019 г. - 62,6),обществознание – 63,0 (59,6 в 2019 г.) 

В сравнении с краевыми результатами – выше среднекраевого уровня результаты ЕГЭ по 8 предметам: физика – 59,5 (55,7 – край), химия – 62,1 (59,7), информатика – 63,2 (62,9), биология – 53,9 (53,6), география – 64,0 (63,9), английский – 69,0 (68,4), французский – 90,0 (81,0), обществознание – 63,0 (61,8).

В 2020 году по результатам ЕГЭ шесть выпускников набрали 100 баллов: Русский язык – 2 чел. (гимназия № 5 и СОШ № 19) и литература (гимназия № 5), химия - 2 человека (СОШ № 3 и СОШ № 24), обществознание – 1 человек (СОШ № 20). 
Немного не добрали до 100 баллов трое выпускников  по математике профильной  - 99 баллов (СОШ №19), более 90 баллов (СОШ №20 и гимназия № 5); двое по физике – выше 90 (СОШ №2 и СОШ №19), двое по истории – 96 и 98 баллов (СОШ №13, гимназия №5)

         Награждены медалями «За особые успехи в обучении» 57 выпускников.

Показатель № 14. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	92
	97,1
	97,1
	100
	97,1
	97,1
	97,1
	100


Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений составляет 97,1%. 

Показатель № 15. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	2,9
	2,9
	2,9
	100
	0
	0
	0
	0


Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений по состоянию на 2021 год составит 0%.
Показатель № 16 Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	93,7
	93,7
	93,7
	100
	93,7
	93,7
	93,7
	100


В муниципальном образовании Усть-Лабинский район в дошкольных и школьных образовательных организациях обучаются 16 656 детей в возрасте от 0 -18 лет.

Показатели детской инвалидности в районе сохраняются на высоких цифрах, за счет наличия на территории района специализированной коррекционной школы (ГКОУ КК специальная (коррекционная) школа станицы Тенгинской Усть-Лабинского района и большого числа детей с психическими заболеванием, взятых под опеку или в приемную семью и обучающихся в данной школе.

Контингент детей-инвалидов в соотношении мальчиков и девочек остается на одном уровне, в 2019 году – 363, в 2020 году – 359, а девочек в 2019 году – 212, в 2020 году -225).

Дети инвалиды Усть-Лабинского района получают реабилитационные мероприятия в условиях педиатрического отделения ГБУЗ «Усть-Лабинская ЦРБ» МЗ КК (в 2019 году – 43, в 2020 году - 11), дневного стационара детской поликлиники (в 2019 году – 37 ребенка-инвалида, в 2020 году -54), в санаториях края (по мере поступления путевок из УСЗН и ФСС района, в 2019 году – 28, в 2020 году -51).

Показатель № 17 Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	7,6
	8,6
	10,6
	123,3
	10,6
	10,6
	7,2
	100


Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2020 году составила 10,6% (1 268 обучающихся от 12 029, из шести общеобразовательных организаций №№ 2, 3, 6, 19, 20, 25). Данный показатель снизится к 2023 году за счет строительства модуля начальной школы на 400 мест в ст. Воронежской.
Показатель № 18. Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях.
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	52,7
	55,3
	60,9
	110,1
	62,1
	57,5
	57,2
	93,9


Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на одного обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2020 году возросли по сравнению с 2019 г. на 15,6% и составили 60,9 тыс. руб. Планируемые расходы в 2021-2023 г, с учетом предусмотренных в бюджете муниципального образования Усть-Лабинский район по отрасли «Образование» денежных средств на эти цели,  по состоянию на 01.04.2021 г. и предварительного комплектования обучающихся в этот период, составят 62,1 тыс. руб., 57,5 тыс. руб. и 57,2 тыс. руб., соответственно.

Показатель № 19. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	72
	75
	78
	104
	80
	80
	82
	105,1


Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы составляет 78%. Положительной оценкой результатов работы образовательных организаций района можно считать удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг и комфортностью созданных условий предоставления услуг.

В Усть-Лабинском районе функционирует 4 организации дополнительного образования различной направленности, подведомственные системе образования.: МБУ ДО Центр Творчества «Созвездие», МБУ ДО "Центр компетенций "Импульс", МБУ ДО ДЮСШ «Олимп», МБУ ДО "Центр Компетенций "Ориентир". В которых обучается свыше 6393 детей и подростков.

3 частных образовательных центра: лингвистическая школа «Новое поколение», Центр обучения цифровым дисциплинам «Техноспейс»; центр раннего развития детей «Лидер Ленд».
В сфере культуры района функционирует 5 школ дополнительного образования различной направленности: 1 ДХШ г. Усть-Лабинска, 2 детские школы искусств (ДШИ ст. Воронежской и ДШИ ст. Новолабинской), 2 музыкальные школы (ДМШ г.Усть-Лабинска, ДМШ ст. Ладожской), в которых обучается на сегодняшний день обучается 1 280 чел. В системе дополнительного образования в сфере культуры работает 72 педагога. Из них высшую категорию имеют 14 педагогов, первую – 37.
IV. Культура.

В настоящее время в муниципальном образовании Усть – Лабинский район функционирует:

- 21 клубное учреждение;

- 5 учреждений дополнительного образования (муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детская музыкальная  школа города Усть – Лабинска; муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детская художественная школа города Усть – Лабинска; муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детская музыкальная школа станицы Ладожской; муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детская школа искусств станицы Воронежской; муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детская школа искусств станицы Новолабинской), в которых обучаются 1300 человека. Важным событием стало проведение капитального ремонта концертного зала Детской музыкальной школы за счет средств благотворительного фонда «Вольное Дело» в сумме 940,00 тыс. руб., приобретение зрительских кресел на сумму 537,7 тыс. руб. за счет средств бюджета МО.
- 22 библиотеки;

- 1 кинотеатр;

- 1 музей;

- 1 методический центр;

- 1 бухгалтерия.

В 2020 году количество организаций, оказывающих услуги в сфере культуры на территории муниципального образования Усть-Лабинский район, составило 50 учреждений.

В учреждениях культуры муниципального образования Усть-Лабинский район в 2020 году работают 427 клубных формирований с числом участников в них 15 720 человек. 

Эстетическое образование в Усть-Лабинском районе осуществляют 5 организаций дополнительного образования: 

- МБУ ДО Детская музыкальная школа г. Усть-Лабинска;

- МБУ ДО Детская художественная школа г. Усть-Лабинска;

- МБУ ДО Детская школа искусств ст. Воронежской;

- МБУ ДО Детская школа искусств ст. Новолабинской;

- МБУ ДО Детская музыкальная школа ст. Ладожской. 

В 2020 году доход от уставной деятельности РМБУК «РДК «Кубань» составил 202 000 рублей (в 2019 году – 389 000 рублей). За прошедший год было проведено 95 культурно-досуговых мероприятий, на которых присутствовало 31 660 человек. Снижение показателей связано с тем, что допуск в учреждение культуры был закрыт в связи с введением режима «Повышенная готовность".
Показатель № 20. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности:

- клубами и учреждениями клубного типа

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	73,1
	73,8
	73,3
	99,3
	73,3
	73,3
	73,3
	100


Снижение показателя по сравнению с 2019 годом связано с уменьшением фактического количества посадочных мест в зрительных залах культурно-досуговых центров (в связи с проведением капитального ремонта зрительного зала РМБУК «Районный Дворец культуры «Кубань» уменьшилось количество посадочных мест).

В учреждениях культуры муниципального образования Усть-Лабинский район в 2020 году работают 427 клубных формирования с числом участников в них 15 720 человек. 

Достижениями культурно-досуговых учреждений стало следующее:

1. Культурно - досуговый центр «Железный» стал победителем конкурса на звание лучших муниципальных учреждений культуры Краснодарского края, находящихся на территориях сельских поселений и их работников. 
2. Культурно - досуговый центр «Воронежский» принял участие в краевом конкурсе клубных учреждений на лучшую постановку работы по сокращению потребления наркотиков, привлечение несовершеннолетних, в том числе находящихся в социально опасном положении и (или) иной трудной жизненной ситуации, к занятиям в клубах. 
3. Культурно - досуговый центр «Кирпильский», принял участие в краевом фестивале художественного творчества детей-инвалидов «Солнце в ладонях», стал победителем. 
4. Культурно-досуговый центр «Ладожский» принял участие в краевом фестиваля подростково - молодёжных объединений «Нам жить в России». 

5. В рамках государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры» проведены капитальный ремонт здания культурно-досугового центра «Братский», капитальный ремонт кровли Дома культуры в ст. Воронежской. Улучшена материально-техническая база следующих учреждений: культурно-досуговые центры «Кирпильский» (приобретено звуковое оборудование), «Александровский» (приобретена одежда сцены), «Братский» (приобретена одежда сцены), МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» (приобретены музыкальные инструменты). 
За счет средств депутатов Законодательного Собрания Краснодарского края была улучшена материально-техническая база следующих учреждений: МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» (приобретены инструменты для духового оркестра, звуковое оборудование), культурно-досуговый центр «Братский (световое оборудование). 

6. В текущем году укреплена материально-техническая база следующих учреждений культуры за счет местного бюджета: РМБУК «Районный Дворец культуры «Кубань» (приобретены театральные кресла, установлены сплит системы в зрительный зал, осуществлено благоустройство и озеленение клумб, произведена модернизация узла учета тепловой энергии). МАУК «Усть-Лабинский городской Дом культуры» (приобретены музыкальные инструменты, аттракцион, сплит система, оргтехника), культурно-досуговые центры «Новолабинский» (осуществлена замена двери запасного выхода, «Вдохновение» Восточного сельского поселения (приобретены камеры видеонаблюдения, «Ладожский» (приобретены видеокамеры, оргтехника, мебель, звуковое и световое оборудование, «Кирпильский» (произведена замена электропроводки 1 этажа здания. 

- библиотеками

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	58,2
	58,2
	58,3
	100,2
	58,3
	58,3
	58,3
	100


Библиотечное обслуживание Усть-Лабинского района осуществляет 22 библиотеки. Из них: МКУК «Ладожская сельская библиотека» Ладожского сельского поселения (2 библиотеки), МКУК «Новолабинская сельская библиотека» Новолабинского сельского поселения (1 библиотека), и 19 библиотек, входящих в состав МБУК «Центральная районная библиотека МО Усть-Лабинский район».
Достижениями библиотек стало следующее:
1. Из краевых учреждений и ведомств получены 675 экземпляров книг.
2. На средства Благотворительного Фонда «Вольное Дело» приобретен книжный фонд в количестве 4011 экземпляров, улучшена материально-техническая база в МБУК «Центральная районная библиотека МО Усть-Лабинский район» и ее филиалах, а также в Детской Ладожской сельской библиотеке (приобретены ноутбуки, оргтехника, мебель, камеры видеонаблюдения, экран, сплит системы, бесконтактные термометры и т.д.), изготовлен эскиз дизайна интерьера помещений городской библиотеки № 1 
- парками культуры и отдыха

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Показатель № 21. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	13,5
	13,5
	11,5
	85,2
	11,5
	11,5
	11,5
	100


На территории муниципального образования Усть-Лабинский район 52 учреждения культуры, в том числе 6 учреждений, требующих проведение капитального ремонта зданий: МКУК «Культурно-досуговый центр «Александровский» Александровского сельского поселения, клуб х.Согласный МКУК «КДЦ Александровский» Александровского сельского поселения,  МКУК «КДЦ «Вдохновение» Восточного сельского поселения, МКУК «КДЦ «Олимп» Двубратского сельского поселения, МКУК «КДЦ «Суворовский» Суворовского сельского поселения, филиал библиотеки х.Красного МБУК «Центральная районная библиотека муниципального образования Усть-Лабинский район». 

В 2021 году планируется участие МКУК «КДЦ «Вдохновение» Восточного сельского поселения в государственной программе Краснодарского края «Развитие культуры» на условиях софинансирования (проведение капитального ремонта здания). 
Показатель № 22. Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0
	1,89
	1,89
	100
	1,89
	1,89
	1,89
	100


На территории муниципального образования Усть-Лабинский район 53 объекта культурного наследия, находящегося в муниципальной собственности. Доля объектов, требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, составляет 1 объект – Памятник В.И. Ленину, 1958 г, расположенного по адресу п. Вимовец, ул. Красная, возле домов № 9, сквер.

V. Физическая культура и спорт.

Одним из приоритетных направлений является развитие физической культуры и спорта, а одной из основных задач увеличение численности населения, систематически занимающихся спортом.

На территории муниципального образования Усть-Лабинский район функционируют три спортивные школы, численность в которых составляет- 3 380 человек, также филиал ФК Краснодар – 140 человек и утверждениях системы образования. 

За 2020 год в районе проведено 630 мероприятий различного уровня, в котором приняли участие 49 234 человек (50,01% от общей численности населения в возрасте от 3 до 79 лет), в т.ч. 12 645 детей и подростков, 9 245 - девушки и женщины. В связи с распространением новой коронавирусной инфекции COVID-2019 мероприятия не проводились во II квартале 2020 года. Всего систематически занимающихся физической культурой и спортом на данный момент  54 185 (55,1% от общей численности населения от 03 до 79 лет) (в т.ч. 20 394 женщин, 33 483 – сельская местность, 1 846 – инвалиды или 19,9% от общего числа инвалидов в районе). 

В районе 228 спортивных объектов:

- 113 плоскостных сооружений
- 41 спортивный зал
- 1 бассейн (частный «Магия фитнесса» 7х15)

- 1 футбольный манеж

- 7 тиров (в основном в неудовлетворительном состоянии)

- 65 другие сооружения (тренажерные залы, фитнесс залы, воркаут площадки и другие приспособленные помещения для занятий спортом).
Общая площадь плоскостных сооружений составляет 187 351 м2 (норматив 218 400 м2), спортивных залов – 13 324 м2 (норматив -39 200 м2, футбольный манеж - 2 000 м2, бассейн - 105 м2.
Всего единовременная пропускная способность всех спортивных сооружений района – 7-191 человек (норматив 21 428 человек).

Расходы на физическую культуру и спорт по совокупности всех бюджетов районного и поселенческого уровня составляются за 2020 год -119 912,5 тыс. рублей.

Объем платных услуг в сфере физическая культура и спорт за 2020 год составляет – 814,4 тыс. рублей (МБУ СШ Кубань – 443,1 тыс. рублей, МБУС УГСЦ «Кубань» - 371,3 тыс. рублей).

Всего работают 230 штатных работника в сфере физической культуры и спорта.

В 13 поселениях Усть-Лабинского района работают спортивные центры. 
На развитие спорта высоких достижений нацелены все школы и физкультурно – спортивные центры района.

Показатель № 23. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	47,76
	52,87
	55,1
	104,2
	54
	54,5
	55,5
	100,7


Показатель № 23(1). Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся (%).

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	66,89
	79,96
	82,94
	103,7
	83,5
	84
	84,5
	101,9


VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем.

Показатель № 24. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя 

- всего

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	25,1
	25,5
	26,0
	101,9
	26,4
	26,8
	27,3
	105


В 2020 году общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя по муниципальному образованию Усть-Лабинский район составила 26,0 м2  и увеличилась по сравнению с 2019 годом на 101,9%.

- в том числе введенная в действие за год

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0,4
	0,3
	0,3
	100
	0,3
	0,3
	0,3
	100


Показатель № 25. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, 

- всего

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	5
	0,76
	1,36
	178,9
	2,5
	2,5
	2,5
	183,8


- в том числе земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	1,68
	0,35
	0,88
	251,4
	0,9
	0,9
	0,9
	102,3


В 2020 году значение показателя улучшено:

- организация и проведение администрациями Усть-Лабинского городского поселения и муниципального образования Усть-Лабинский район аукционов на право заключения договоров аренды земельных участков, находящихся в государственной собственности;
- предоставление администрацией Усть-Лабинского городского поселения и муниципального образования Усть-Лабинский район земельных участков гражданам для индивидуального жилищного строительства, ведения
Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения в 2020 году составила 0,88 га., что на 0,53 га. выше уровня предыдущего года.

Показатель № 26. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию:

- объектов жилищного строительства - в течение 3 лет
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


- объектов жилищного строительства - в течение 5 лет

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


VII. Жилищно-коммунальное хозяйство.

Показатель № 27. Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления данными домами.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	99
	95,6
	95,6
	100
	99
	100
	100
	104,6


Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления данными домами в отчетном году составила 95,6 %, к уровню 2018 года, снижение обусловлено окончанием срока действия договора управления. Данные по количеству МКД занесены согласно статистической форме №22 -ЖКХ (реформа). 
В 2023 году данный показатель составит 100 % за счет проведения открытых конкурсов по отбору управляющей организации и проведения активной разъяснительной работы с населением (старшими и активистами многоквартирных домов) о необходимости выбора способа управления.
Показатель № 28. Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа (муниципального района).
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	87,5
	90
	90
	100
	90
	90
	90
	100


Показатель № 29. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	95
	95
	95
	100
	95
	95
	95
	100


В районе в соответствии с нормами жилищного законодательства проводится государственный кадастровый учет земельных участков, на которых расположены многоквартирные дома. 
Так по состоянию на 1 января 2021 года доля многоквартирных жилых домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет, составляет 95%. 
В связи с освобождением от налогообложения земельных участков, входящих в состав имущества многоквартирного дома, администрация Усть-Лабинского городского поселения с 2016 года не осуществляет постановку на государственный кадастровый учет данных земельных участков.
Показатель № 30. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	5,5
	1,9
	4,3
	
	0
	1,8
	2,1
	


В 2020 году были обеспечены 2 человека: один по критерии инвалидов и участников Великой Отечественной войны, имеющих право на соответствующую социальную поддержку согласно Федеральному закону от 12 января 1995 года №5-ФЗ «О ветеранах» в рамках реализации Указа Президента РФ от 07 мая 2008 г. №714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941 -1945 годов», второй по категории граждан, выехавших из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, имеющих право на получение социальной выплаты в соответствии с Федеральным законом «О жилищных субсидиях граждан, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей».
Значения показателя «0» на 2021 год обусловлено тем, что список получателей государственных жилищных сертификатов на 2021 год  администрацией Краснодарского края уже доведен до муниципальных образований. Среди получателей нет тех, кто состоит на учете в администрации муниципального образования Усть-Лабинский район. Более того на 2021 год в бюджете администрации муниципального образования Усть-Лабинский район не предусмотрено средств для приобретения жилых помещений для предоставления по договорам социального найма гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

Лица из числа детей-сирот и приравненных к ним лиц, которые обеспечиваются жилыми помещениями ежегодно не могут быть включены при расчете данного показателя, в связи с тем, что не состоят на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, а включаются в список министерства труда и социального развития Краснодарского края, а действия по их обеспечению осуществляются в рамках переданных министерством полномочиях.

VIII. Организация муниципального управления.

Положительным моментом в деятельности органов местного самоуправления является отсутствие на протяжении 2019-2020 годов:

· организаций муниципальной собственности, находящихся в стадии банкротства;

· просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений. 

Основная задача на прогнозируемые 2021-2023 годы также поддержать значения данных показателей на нулевом уровне.
Основным инструментом для решения поставленных перед органами власти задач являются бюджет.
Вопросы формирования и исполнения бюджета, увеличения доходной части бюджета и повышения эффективности бюджетных расходов находятся в зоне постоянного внимания администрации муниципального образования Усть-Лабинский район. А в условиях действия ограничительных мер в целях недопущения распространения новой коронавирусной инфекции вопросы бюджетной обеспеченности и сбалансированности приобрели особую актуальность.
Доходы консолидированного бюджета края по Усть-Лабинскому району составили 2 млрд. 714 млн. рублей. Годовое бюджетное назначение исполнено на 109,2 % к плану. Темп роста к уровню 2019 года составил 118,5 %. 

Собственные доходы бюджета муниципального образования Усть-Лабинский район (налоговые и неналоговые доходы с учетом прочих безвозмездных поступлений, средств от продажи акций) составили 657,5 млн. рублей, превысив запланированный годовой показатель (622,4 млн. рублей) на 35,2 млн. рублей.

При этом темп роста собственных доходов бюджета муниципального образования Усть-Лабинский район за рассматриваемый период текущего финансового года в сопоставлении с 2019 годом сложился на уровне 107,9%.

В структуре собственных доходов бюджета муниципального образования Усть-Лабинский район 84,5% приходится на налоговые доходы (факт – 555,4 млн. рублей), основными из которых являются:

1) налог на доходы физических лиц (65,5%);

2) налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения (5,6%);

3) единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности (4,0%);

4) единый сельскохозяйственный налог (3,1%);

5) налог на прибыль (3,0%).

На эти пять доходных источника приходится свыше 81,2% всех налоговых доходов бюджета муниципального образования Усть-Лабинский район. Объем неналоговых поступлений сложился на уровне 97,5 млн. рублей, что составляет 14,8% в сумме собственных доходов бюджета муниципального образования Усть-Лабинский район.
По некоторым доходным источникам налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального образования Усть-Лабинский район не достигнуты темпы роста доходов по результатам 2020 года в сопоставлении с 2019 годом.

В бюджеты всех поселений района поступило 423 млн. рублей собственных доходов. Темп роста к уровню 2019 года составил 96,5%. В районный бюджет поступило 658 млн. рублей. Здесь темп роста составил почти 108%.

Бюджеты поселений исполнены с дефицитом в общей сумме 5 млн. рублей.
Бюджет района исполнен с профицитом в сумме 85 млн. рублей. 

Муниципальный долг по поселениям района вырос на 83% и составил 2,9 млн. рублей.  По району этот показатель снизился на 17% и составил 49,9 тыс. рублей.

Район принял участие в 13-ти государственных программах с объёмом финансирования 1 млрд. 656 млн. рублей. В 2019 году в 14 программах с суммой - 1 млрд. 347 млн. рублей, и хотя программ на 1 меньше рост объёмов финансирования составил 22,9%.
Проектное управление:

Проектное управление является одним из механизмов контроля достижения целей, перед администрацией муниципального образования Усть-Лабинский район, а также, одним из основных инструментов решения поставленных задач, ускоренного и результативного развития экономики. 

В целях повышения эффективности достижения целей и задач социально-экономического развития муниципального образования Усть-Лабинский район, разработана и утверждена карта контроля по реализации проекта. Разработаны и утверждены первые два стандарта выполнения операций по реализации проектов, в которых стандартизированы операции по достижению ключевых показателей по проекту: стандарт по реализации проектов бюджетными и автономными учреждениями (уполномоченный орган администрация); стандарт выполнения операций по реализации проектов (заказчик администрация).

В 2018 году создан консультативный орган – Совет при главе муниципального образования Усть-Лабинский район по проектной деятельности, основной задачей которого является совершенствование деятельности по реализации  социально-значимых проектов (программ), направленных на повышение качества жизни муниципального образования. Советом утверждается перечень приоритетных проектов и программ. Определяется руководитель проекта, команда проекта, сроки начала и окончания реализации проекта, зоны ответственности и перечень операций по проекту. Применение принципов проектного управления в органах местного самоуправления регулируется  постановлением администрации муниципального образования Усть-Лабинский район  от 29.08.2018 года №800 «Об организации проектной деятельности в администрации муниципального образования Усть-Лабинский район» утверждено положение об организации проектной деятельности. Функции муниципального проектного офиса возложены на управление экономики администрации муниципального образования Усть-Лабинский район, курирует работу в данном направлении заместитель главы муниципального образования Усть-Лабинский район по вопросам экономики и финансам.

В 2020 году было проведено 38 заседаний Совета при главе муниципального образования Усть-Лабинский район по проектной деятельности, рассмотрены вопросы по реализации 31 социально-значимого проекта.  За год успешно реализовано 28 проектов на сумму 181 810 тыс. рублей, в частности:

 завершен проект «Строительство спортивного комплекса МБОУ СОШ № 25  им. Е.А. Жигуленко» - сроки реализации 2019-2020 годы ;

 - 5 проектов капитального ремонта кровли в детских дошкольных учреждениях;

- 2 проекта по созданию условий для получения качественного образования детьми-инвалидами в дошкольных учреждениях;

- 7 проектов капитального ремонта кровли в общеобразовательных учреждениях;

 - дополнительно внесенный в реестр проектов 2020 года и реализован проект ремонта МБОУ СОШ №17;

 - в рамках государственной программы КК «Развитие образования» реализовано 2 проекта обновления материально-технической базы для формирования у обучающихся современных навыков по предметной области;

- реализован проект создания материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей («Точка роста»);

- реализовано 3 проекта в части внесения изменений в правила землепользования и застройки сельских поселений в рамках МП "Обеспечение разработки градостроительной документации";

- в рамках МП "Эффективное муниципальное управление" успешно реализованы 2 проекта - по укреплению материально-технической базы муниципального архива и приобретение жилья для детей-сирот;

- реализовано 2 проекта в рамках МП  "Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Усть-Лабинский район";

- реализован проект строительства ВОП в п. Вимовец.

Формы проектной документации и методические рекомендации по их оформлению, утвержденные распоряжением администрации муниципального района Усть-Лабинский район от 29 августа 2018 года №800 «Об организации проектной деятельности в администрации муниципального образования Усть-Лабинский район», размещены на сайте администрации района в разделе «Управление проектами» (http://www.adminustlabinsk.ru/administration/social-services/upravlenie-ekonomiki/upravlenie-proektami/).
Работа проектного офиса обеспечивает быстрое, через использование инструментов визуализации, реагирование на отклонение сроков выполнения отдельных операций проекта, персональную ответственность команды проекта и позволяет руководителю проекта своевременно провести оценку способов реализации проекта с учётом имеющихся рисков и возможностей.

В январе текущего года Советом при главе муниципального образования Усть-Лабинский район по проектной деятельности утвержден реестр проектов муниципального образования Усть-Лабинский район на 2021 год. Распоряжением администрации муниципального образования № 21-р от 29.01.2021 года определены руководители и составы команд проектов, реализуемых на территории муниципального образования. Работа по реализации проектов в рамках проектного управления продолжается.
Показатель № 31. Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций).

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	55,4
	54,4
	48,5
	89,2
	49
	51,4
	52,5
	108,2


«Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)» по бюджету муниципального образования Усть-Лабинский район за 2020 год сложился в размере 48,5%, что меньше аналогичного показателя за 2019 год на 5,9% (за 2019 год составил 54,4%).

Снижение показателя обусловлено следующими основаниями:

1)В целом увеличением фактических поступлений всей доходной части бюджета муниципального образования Усть-Лабинский район за 2020 год к уровню 2019 года на сумму 277 976,0 тыс.рублей или на 14,5% (в 2020 г- 2 198 983,4 тыс.рублей, в 2019г-1 921 007,4 тыс.рублей). 

Увеличение фактических поступлений в бюджет муниципального образования Усть-Лабинский район за 2020 год к уровню 2019 года произошло за счет увеличения:

- налоговых и неналоговых доходов на сумму 44 045,7 тыс.руб. или на 7,2%;

- дотации на сумму 37 348,8 тыс.рублей или на 19,7%;

- субсидии на сумму 6 547,2 тыс.рублей или на 7,7%;

- субвенции на сумму 113 701,7 тыс.руб. или на 11,0%;

- иных межбюджетных трансфертов на сумму  41 793,9 тыс.рублей или на 122,5%;

- прочих безвозмездных поступлений на сумму 3 941,2 тыс.рублей или на 630,2%;

- доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации и организациями остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет на сумму 14 361,4 тыс.рублей или на 1 218,1%;

2) снижением фактических поступлений возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет за 2020 год к уровню 2019 года на сумму 

 «-»16 236,1 тыс. рублей или на «-» 54,1% (в 2020 г «-» 13 761,8 тыс.рублей, в 2019 г «-» 29 997,9 тыс.рублей);

3) увеличением дополнительного норматива по налогу на доходы физических лиц  за 2020 г в сравнении с 2019 годом на 0,54 процентных пункта (в 2020 г. - 12,30%, в 2019 г. - 11,76%). Соответственно увеличением фактических поступлений по дополнительному нормативу по НДФЛ на сумму 16 499,6 тыс. рублей или на 13,2% (в 2020 г- 141 957,4 тыс. рублей, в 2019 г. -125 457,8 тыс. рублей).

Показатель № 32. Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года по полной учетной стоимости).

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Показатель №33. Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств бюджета городского округа (муниципального района).

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	139 153,5
	57 644,9
	76620,2
	132,9
	39 910
	39 910
	39 910
	52,1


Показатель № 34 Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в общем объеме расходов муниципального образования на оплату труда (включая начисления на оплату труда).
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Показатель № 35. Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования, рублей.
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	779,5
	850,9
	916,3
	107,7
	973,7
	942,9
	942,9
	102,9


По пункту № 35 «Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования Усть-Лабинский район увеличились в 2020 году в сравнении с 2019 годом на 65,4 рубля за счет увеличения должностных окладов муниципальных служащих муниципального образования Усть-Лабинский район в соответствии с замещаемыми ими должностями муниципального образования Усть-Лабинский район с 1 января 

2020 г. на 3,8 процента и увеличения штатной численности на 31 декабря 2020 года в сравнении 31.12.2019 года на 4 единицы.

Показатель № 36. Наличие в городском округе (муниципальном районе) утвержденного генерального плана городского округа (схемы территориального планирования муниципального района).

Схема территориального планирования муниципального образования Усть-Лабинский район утверждена решением Совета муниципального образования Усть-Лабинский район от 18.11.2010 № 25 протокол №10.

В соответствии с Приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 09.01.2019 №10 «Об утверждении требований к описанию и отображению в документах территориального планирования объектов федерального значения, объектов местного значения и о признании утратившим силу приказа Минэкономразвития России от 07 декабря 2016 года №793» Решением совета муниципального образования Усть-Лабинский район от 20 февраля 2020 года №2 протокол №80 утвержден план "О внесении изменений в схему территориального планирования муниципального образования Усть-Лабинский район, утвержденную решением Совета муниципального образования Усть-Лабинский район от 18 ноября 2010 года №25 протокол №10 "Об утверждении схемы территориального планирования муниципального образования Усть-Лабинский район"

Генеральный план Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района утвержден решением Совета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района №9 протокол №23 от 15.09.2011 года (в редакции от 28.05.2020 года).
Показатель № 37. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа (муниципального района).
	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	47,47
	45,09
	49,42
	109,6
	49,6
	49,6
	49,6
	100,4


Показатель № 38. Среднегодовая численность постоянного населения.
В 2020 году численность среднегодового населения Усть-Лабинского района составила 105 393 человека, в 2019 году – 106 658 человек, снижение на 1 265 человек. 

Одной из предпосылок сокращения численности населения является демографическая ситуация складывающаяся в последние годы. В районе имеется место снижения численности населения за счет естественной, так и за счет миграционной убыли населения. 
В рамках «Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года», утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 9 октября 2007 года № 1351, государство ввело ряд мер, призванных повлиять на рождаемость в сторону ее повышения: ежемесячное пособие по уходу за ребенком неработающим женщинам, увеличение размера пособия по беременности и родам и ежемесячного пособия по уходу за ребенком работающим женщинам, введение родового сертификата и налоговые льготы, реализация механизма оказания помощи семьям, являющимися заемщиками по ипотечным жилищным кредитам (займам) семьям с двумя детьми и многодетных. 

Одним из направлений муниципальной политики по стимулированию рождаемости является открытие новых мест в детских садах, повышение качества предоставления дополнительного образования и досуга, а также проведение мероприятий по формированию мотивации к здоровому образу жизни, занятию физической культуры и спорту.

Для стабилизации и улучшения демографической ситуации администрация муниципального образования участвует в краевых и федеральных целевых программах, таких как «Обеспечение доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», «Устойчивое развитие сельских территорий» государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы;  предоставляются социальные выплат гражданам Российской Федерации, открывшим вклады (счета) в кредитной организации, с целью накопления средств для улучшения жилищных условий, предоставление социальных выплат на оплату первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита, а также предоставление земельных участков, бесплатно, гражданам, имеющих трех и более детей.

	2018
	2019
	2020
	Анализ динамики 2020/2019 (%)
	2021
	2022
	2023
	Анализ динамики 2023/2020 (%)

	107,725
	106,658
	105,393
	98,8
	104,840
	104,303
	103,952
	98,6


IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности.

Работа органов местного самоуправления направлена на создание энергоэффективной и ресурсосберегающей экономики, чтобы достичь роста производительности труда, повышения конкурентоспособности отечественной продукции.

В Усть-Лабинском районе проводится системная работа по обеспечению установки приборов коллективного и индивидуального учета энергоресурсов. Данная работа направлена на решение проблемы энергоэффективности.

По итогам 2020 года удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах составляет:

· электрическая энергия – 569,0 кВТ/ч на 1 проживающего;

· тепловая энергия – 0,07 Гкал на 1 м2 общей площади;

· горячая вода -12,7 м3 на 1 проживающего;

· холодная вода – 20,4 м3 на 1 проживающего;

· природный газ – 754,0 м3 на 1 проживающего.

Активно проводятся мероприятия по проведению энергоаудита, составления энергопаспортов на здания и сооружения, а также оснащение энергосберегающими светильниками и электрооборудованием учреждений муниципальной формы собственности. Во всех общеобразовательных школах района установлены приборы учета тепловой энергии.

По итогам 2020 года удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями составляет: 

· электрическая энергия – 30,2 кВт/ч на 1 человека населения;

· тепловая энергия – 0,08 Гкал на 1 м2 общей площади;

· горячая вода – 0,00153 м3 на 1 человека населения;

· холодная вода – 0,496 м3 на 1 человека населения;

· природный газ – 1,58 м3 на 1 человека населения.
Показатель 41. Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и иными организациями, расположенными на территориях соответствующих муниципальных образований и оказывающими услуги в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований бюджетов муниципальных образований (по данным официальноо сайта для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуниционной сети «Интернет») (при наличии).
Всего в 2020 году независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности проведена в отношении 52 учреждений района.
По отрасли «Образование» В 2020 году независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности (далее – НОКО) проведена в отношении 31 общеобразовательного учреждения. Результат независимой оценки составил 92,37 %. Это на 13,07 % больше, чем в 2019 году. В 2021 году НОКО будет проведена в отношении 4-х учреждений дополнительного образования. В 2022 году в отношении 29 дошкольных образовательных учреждений.
В 2020 году охват организаций культуры независимой оценкой качества обеспечен 100%. Общественным советом по проведению независимой оценки качества условий оказаний услуг учреждениями культуры, расположенными на территории муниципального образования, был определен оператор по проведению независимой оценки качества – ОО Исследовательский центр «НОВИ», г. Орел.

В отношении 21 учреждения культуры была проведена независимая оценка качества. Результаты независимой оценки качества оказания услуг учреждениями культуры муниципального образования Усть-Лабинский район:
- показатель критерия «Открытость и доступность информации об организации культуры – 60,4%;

- показатель критерия «Комфортность условий предоставления услуг»- 98,3%;

- показатель критерия «Доступность услуг для инвалидов», в том числе: общий показатель критерия – 50,25%, доля получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов – 98,18%;
- показатель критерия «Доброжелательность, вежливость работников организации» - 99,6%;
- показатель критерия «Удовлетворенность условиями оказания услуг» - 99,5%.
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